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Kết quả hoạt động của các khối thi đua

thuộc Công đoàn Giáo dục Việt Nam năm 2025

và phương hướng nhiệm vụ năm 2026

I. KÉT QUẢ HOẠT ĐỘNG NĂM 2025

1. Về công tác chỉ đạo của Công đoàn Giáo dục Việt Nam

Năm 2025 là năm khối thi đua có nhiều biến động, năm đầu tiên thực hiện sắp

xếp lại Khối thi đua từ 07 khối thành 06 khối, chuyển các đơn vị từ khối thi đua số 5

các trường ngoài công lập vào các khối số 02, số 03 và số 04 với mục đích đảm bảo

hoạt động của các khối đạt hiệu quả cao, có tính bền vững hơn. Các đơn vị công đoàn

cùng một điều kiện, đặc thù đào tạo giống nhau có thể trao đổi, chia sẻ kinh nghiệm,

hỗ trợ nhau hiệu quả và sát thực tiễn hơn để mỗi công đoàn trong khối là một công

đoàn cơ sở vũng mạnh, góp phần quan trọng trong việc nâng cao chất lượng hoạt động

của Công đoàn Giáo dục (CĐGD) Việt Nam.

Đến ngày 01/7/2025, thực hiện chủ trương của Trung ương và của Tổng Liên
đoàn Lao động Việt Nam về sắp xếp tinh gọn bộ máy, CĐGD Việt Nam một lần nữa

kiện toàn, sắp xếp lại khối thi đua, kết thúc hoạt động của 01 khối thi đua là các trường

chuyên biệt hưởng 100% lương từ ngân sách Nhà nước và bổ sung các đơn vị mới

chuyển về CĐGD Việt Nam, từ đó đến nay duy trì hoạt động của 05 khối thi đua với 97

đơn vị.

Trong năm 2025, CĐGD Việt Nam đã linh hoạt trong chỉ đạo, điều hành và tổ

chức thực hiện nhiệm vụ, thực hiện nghiêm túc, hiệu quả công tác chỉ đạo thông qua

nắm tình hình, chỉ đạo trực tiếp các khối thi đua. Tổ chức các cuộc họp, hội nghị trực

tiếp, trực tuyến, điều hành thông qua các nền tảng số để triển khai công việc một các

cụ thể và kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc diễn ra trong quá trình triển khai tại

cơ sở. CĐGD Việt Nam đã chỉ đạo các đơn vị khối trưởng, khối phó các khối thi đua

thực hiện hiệu quả các nhiệm vụ sau:

1. Xây dựng kế hoạch hoạt động năm 2025 của Khối, có dự trù kinh phí chi tiết

và gửi về CĐGD Việt Nam để theo dõi, phê duyệt.

2. Căn cứ tình hình thực tiễn của khối và điều kiện của các đơn vị để tổ chức

hoạt động chung của khối, lựa chọn chủ đề phù hợp, gắn hoạt động công đoàn với hoạt

động chuyên môn và đáp ứng được nguyện vọng chung của đoàn viên, người lao động

tại các đơn vị trong khối.
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3. Tổng hợp, đánh giá các hoạt động chung của khối để xây dựng báo cáo gửi về

CĐGD Việt Nam, đồng thời đề xuất, kiến nghị với CĐGD Việt Nam những vấn đề còn

khó khăn, vướng mắc, bất cập trong quá trình hoạt động của khối.
Thực hiện chỉ đạo của CĐGD Việt Nam, các khối thi đua về cơ bản đã triển khai

thực hiện và đạt được những kết quả rất đáng ghi nhận.

2. Kết quả hoạt động của các khối thi đua

Sau Hội nghị giao ban các khối thi đua do CĐGD Việt Nam tổ chức tháng 11/2024

tại Hải Phòng, các đơn vị khối trưởng, khối phó một số khối thi đua đã chủ động kết nối

các đơn vị trong khối để tổ chức họp, thảo luận, xây dựng dự thảo kế hoạch hoạt động

trong năm của Khối. Các khối thi đua đều lựa chọn các chủ đề, các hoạt động mang

tính kết nối cao với nội dung thiết thực nhằm nâng cao chất lượng hoạt động công đoàn

trong từng đơn vị. Kquả cụ thể của các khối như sau:

2.1. Khối thi đua số 1

Đã xây dựng kế hoạch tổ chức các hoạt động và các đơn vị trong khối thống nhất

triển khai hoạt động của khối tại Hà Giang.

Tuy nhiên, năm 2025, đơn vị khối trưởng là Công đoàn Đại học Thái Nguyên lại
chịu ảnh hưởng nặng nề của thiên tai bão lũ nên khối đã phải hoãn hoạt động chung để

tập trung chăm lo, hỗ trợ cho cán bộ, nhà giáo, người lao động (CBNGNLĐ) và sinh

viên tại Thái Nguyên khắc phục hậu quả sau lũ.

Tại Hội nghị hôm nay, một lần nữa xin được chia sẻ với Công đoàn Đại học Thái
Nguyên và thay mặt Công đoàn Đại học Thái Nguyên xin cảm ơn công đoàn các đơn

vị trong hệ thống CĐGD Việt Nam đã kịp thời chia sẻ, hỗ trợ kinh phí và các vật dụng

thiết yếu để CBNGNLĐ của Đại học Thái Nguyên khắc phục hậu quả sau lũ lụt sớm

ổn định lại cuộc sống.

2.2. Khối thi đua số 2

- Xây dựng kế hoạch, tổ chức Hội nghị lấy ý kiến các đơn vị trong Khối và triển
khai các hoạt động theo kế hoạch.

- Thực hiện chỉ đạo của CĐGD Việt Nam, Khối đã họp, thảo luận và xem xét

đánh giá các viên chức trẻ có thành tích cao trong nghiên cứu khoa học năm 2024 để

đề nghị CĐGD Việt Nam xét, khen thưởng theo quy định.

- Tổ chức Giải Pickleball 2025 tại Trường Đại học Ngoại thương, đơn vị khối
trưởng. Tổ chức Toạ đàm “Vai trò của Công đoàn trong việc thúc đẩy hoạt động nghiên

cứu khoa học của đoàn viên tại các Cơ sở giáo dục đại học” tại Đại học Kinh tế Thành

phố Hồ Chí Minh.

Bên cạnh đó Khối cũng tổ chức trao tặng hệ thống đèn chiếu sáng dùng năng
lượng mặt trời tại Đền thờ anh hùng, liệt sĩ Rùng Sác - Cần Giờ (trị giá 50 triệu đồng).

Khối đã tổ chức các hoạt động đạt 100% theo kế hoạch đề ra. Có 14/22 đơn vị
trong khối tham gia hoạt động chung.
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- Thực hiện tốt việc trao đổi thông tin định kỳ giữa các đơn vị thành viên trong

Khối để kịp thời cập nhật tình hình hoạt động, chia sẻ các mô hình hay, cách làm hiệu

quả trong công tác công đoàn.

- Bình xét và đề xuất 03 nhà khoa học tiêu biểu đại diện cho Khối tham gia các

hoạt động vinh danh do CĐGD Việt Nam tổ chức.

- Khối đã tổ chức chương trình về nguồn, tham quan một số di tích lịch sử, văn

hoá tiêu biểu của tỉnh Hưng Yên, qua đó giáo dục truyền thống và tăng cường giao lưu

giữa cán bộ công đoàn các đơn vị trong khối. Đồng thời tổ chức thành công Hội thảo

khoa học chuyên đề “Ứng dụng AI trong giảng dạy và nghiên cứu khoa học ”. Đây là

hoạt động trọng điểm của Khối nhằm bám sát xu hướng chuyển đổi số của ngành giáo

dục, từng bước nâng cao năng lực ứng dụng công nghệ cho đội ngũ cán bộ, giảng viên.

Hội thảo đã thu hút sự tham gia của các chuyên gia, các nhà khoa học đến từ 18 trường

thành viên.

2.4. Khối thi đua số 4

Các hoạt động của Khối thi đua số 4 đã được thực hiện theo đúng kế hoạch đề
ra từ đầu năm (đạt tỷ lệ 100 % công việc so với kế hoạch đặt ra) với chất lượng tốt, thu

hút sự quan tâm, tham gia của đông đảo đoàn viên công đoàn các đơn vị trong Khối.

Căn cứ Kế hoạch, đơn vị Trưởng khối đã chủ động xây dựng, triển khai hoạt
động chung của Khối, gồm:

- Hoạt động chuyên môn: Tổ chức chương trình toạ đàm với chủ đề “Vai trò của

tổ chức công đoàn trong xây dựng trường học hạnh phúc”.

- Tổ chức hoạt động giao lưu thể thao, giao luu văn nghệ kết hợp với gala dinner.

- Tổ chức tham quan Khu tưởng niệm Chiến sĩ Gạc Ma và Vùng 4 Hải Quân với

hơn 150 cán bộ, đoàn viên công đoàn của công đoàn trường trong Khối. Các hoạt động

đã diễn ra thành công tốt đẹp, góp phần chia sẻ kinh nghiệm tốt trong hoạt động công

đoàn và tăng cường giao lưu, đoàn kết giữa các đơn vị trong Khối.

Công đoàn các đơn vị thuộc Khối đã chủ động xây dựng, triển khai hiệu quả kế
hoạch công tác năm 2025 theo chỉ đạo của CĐGD Việt Nam. Có 15/24 đơn vị trong khối

tham gia hoạt động chung.

2.5. Khối thi đua số 5

- Do điều kiện địa lý và thay đổi về nhân sự chủ chốt của đơn vị khối trưởng nên

hoạt động chung của Khối chưa thực hiện được theo kế hoạch.

- Công đoàn các đơn vị trong khối đã triển khai tốt các hoạt động theo chỉ đạo

chung của CĐGD Việt Nam.

6. Đánh giá chung

6.1. Ưu điểm
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- Các khối thi đua đã chủ động xây dựng kế hoạch bám sát chương trình công tác,

các nhiệm vụ trọng tâm của Ngành, của CĐGD Việt Nam.

- Các đơn vị khối trưởng, khối phó các khối thi đua đã chủ động triển khai kế

hoạch của khối, theo dõi, đôn đốc các đơn vị trong khối hoạt động nghiêm túc, theo

đúng tinh thần chỉ đạo của CĐGD Việt Nam; tổ chức các hoạt động chung của khối
chất lượng, hiệu quả, tăng cường mối quan hệ gắn bó, đoàn kết giữa các đơn vị trong

khối thi đua.

- Các khối thi đua đã chủ động tổ chức họp khối, đánh giá kết quả thực hiện
nhiệm vụ trọng tâm và hoạt động của khối thi đua, của các đơn vị trong khối; đồng thời

bầu khối trưởng, khối phó khối thi đua và gửi báo cáo về CĐGD Việt Nam.

Điển hình trong năm 2025 là khối thi đua số 2, số 3 và số 4.

6.2. Hạn chế

- Do nguyên nhân khách quan, chủ quan có khối chưa thực hiện được hoạt động

chung như kế hoạch đề ra (khối 1); có khối xây dựng kế hoạch chưa kịp thời; trong quá
trình triển khai thực hiện có vướng mắc nhưng không thông tin về CĐGD Việt Nam

để có giải pháp tháo gỡ kịp thời (khối 5).

- Còn một số đơn vị trong khối chưa thật sự tích cực trong việc tham gia các hoạt
động chung của khối.

Việc phân chia các khối thi đua còn mang tính tương đối, chưa thực sự đồng
đều cả về số lượng các đơn vị trong khối và số đoàn viên từng khối.

II. PHƯƠNG HƯỚNG NHIỆM VỤ NĂM 2026

Để triển khai hiệu quả hoạt động của các khối trong năm 2026, CĐGD Việt Nam

định hướng các khối triển khai thực hiện các nhiệm vụ sau:

1. Ngay sau Hội nghị, các đơn vị khối trưởng, khối phó xây dựng dự thảo kế
hoạch hoạt động chung của khối và triển khai họp trao đổi thảo luận chung trong khối
để thống nhất ban hành; ưu tiên thiết kế, tổ chức các hoạt động theo chuỗi với thời gian

phù hợp để thuận tiện cho sự tham gia của các đơn vị trong khối; Đồng thời xây dựng

dự toán kinh phí chi tiết cho các hoạt động chung của khối (theo mẫu của CĐGD Việt
Nam) gửi về CĐGD Việt Nam.

2. Lựa chọn chủ đề để tổ chức các hội nghị, hội thảo chung của khối hướng đến

việc góp phần thực hiện các chương trình hành động của Ngành trong triển khai thực

hiện Nghị quyết 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển

khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số quốc gia và Nghị quyết 71-
NQ/TW ngày 22/8/2025 của Bộ Chính trị về đột phá phát triển giáo dục và đào tạo.

3. Chủ trì bình xét khen thưởng cho các tập thể, cá nhân tiêu biểu xuất sắc trong
các hoạt động chung của khối và hoạt động năm 2026 theo chỉ đạo của CĐGD Việt




