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V/v nộp Hồ sơ đề nghị khen thưởng

Bằng Lao động sáng tạo

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hà Nội, ngày 04 tháng 5 năm 2026

Kính gửi: Công đoàn các đơn vị trực thuộc Công đoàn Giáo dục Việt Nam

Căn cứ Quyết định số 999/QĐ-TLĐ ngày 29/5/2024 của Tổng Liên đoàn Lao động

Việt Nam về việc ban hành Quy chế Khen thưởng của tổ chức Công đoàn; căn cứ Quyết định

số 591/QĐ-CĐN ngày 17/3/2025 của Công đoàn Giáo dục Việt Nam về việc ban hành Quy

chế Khen thưởng; để kịp thời chuẩn bị cho công tác khen thưởng tại Hội nghị Sơ kết hoạt

động công đoàn 6 tháng đầu năm 2026 theo Kế hoạch công tác năm; Công đoàn Giáo dục

Việt Nam đề nghị công đoàn các đơn vị trực thuộc hoàn thiện Hồ sơ đề nghị khen thưởng

Bằng Lao động sáng tạo của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam gửi về Công đoàn Giáo

dục Việt Nam, cụ thể như sau:

1. Đối tượng, tiêu chuẩn xét tặng: Tặng cá nhân và nhóm tác giả đủ tiêu chuẩn quy

định tại Điều 16 Quy chế Khen thưởng ban hành kèm theo Quyết định số 999/QĐ-TLĐ

ngày 29/5/2024 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam.

2. Hồ sơ đề nghị tặng thưởng: Gồm 02 bộ (bản cứng) theo Khoản 4 Điều 18 Quy

chế Khen thưởng ban hành kèm theo Quyết định số 591/QÐ-CĐN ngày 17/3/2025.

3. Hồ sơ bản mềm: Nộp theo đơn vị (mỗi đơn vị 01 file nén), gồm:

- Các minh chứng đối với tất cả thành tích có kê khai trong báo cáo thành tích;

- Bản mềm các báo cáo thành tích của cá nhân, nhóm tác giả;

Gửi hồ sơ bản mềm qua địa chỉ email: congtaccongdoan.cdgdvn@gmail.com.

4. Thời gian gửi hồ sơ: Trước ngày 15/6/2026 (hồ sơ bản cứng tính theo dấu buu điện).

Công đoàn Giáo dục Việt Nam đề nghị các đơn vị triển khai và hoàn thiện hồ sơ

trên theo đúng quy định. Mọi thông tin chi tiết, vui lòng liên hệ đ/c Đặng Thị Phương

Thảo, Ban Công tác Công đoàn Công đoàn Giáo dục Việt Nam, SĐT 0911.191.150./

Nơi nhận:

- Như trên;

- Lưu: VT, CTCĐ.
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