Biên bản cuộc họp thực hiện quy trình giới thiệu nhân sự (mẫu tham khảo)
	CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC VIỆT NAM
CÔNG ĐOÀN...........
----------------------------
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
-----------------------------------
             …., ngày     tháng    năm 202..



BIÊN BẢN HỘI NGHỊ ................ ....
GIỚI THIỆU NHÂN SỰ THAM GIA BAN CHẤP HÀNH, BAN THƯỜNG VỤ, ỦY BAN KIỂM TRA VÀ CÁC CHỨC DANH TRONG BAN CHẤP HÀNH, ỦY BAN KIỂM TRA CÔNG ĐOÀN................, NHIỆM KỲ ......

Thời gian: .....giờ....’, ngày....tháng.....năm 202.., 
Địa điểm: tại ....., ......
Thành phần: ..................đồng chí, vắng mặt:...... đồng chí...... lý do vắng..............
Chủ trì: Đ/c ………….. 
Thư ký: ……………

NỘI DUNG CUỘC HỌP
- Căn cứ Công văn số 590/CĐGD-QHLĐ ngày 01/10/2025 của Công đoàn Giáo dục Việt Nam hướng dẫn một số nội dung công tác nhân sự đại hội công đoàn cơ sở nhiệm kỳ 2025 - 2030;
- Căn cứ Đề án nhân sự Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Ủy ban kiểm tra và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban kiểm tra Công đoàn.... khóa...., nhiệm kỳ 2025 - 2030; 
Hội nghị ....................tiến hành họp giới thiệu nhân sự tham gia Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Ủy ban kiểm tra và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban kiểm tra Công đoàn....., khóa ...., nhiệm kỳ 2025 - 2030, cụ thể như sau:
1. Đối với danh sách tái cử, thống nhất giới thiệu các đồng chí sau:
(Có danh sách trích ngang và biên bản kiểm phiếu kèm theo)
2. Đối với danh sách giới thiệu tham gia lần đầu, thống nhất giới thiệu các đồng chí sau:
(Có danh sách trích ngang và biên bản kiểm phiếu kèm theo)
 Biên bản cuộc họp được lập thành 2 bản, 1 bản gửi để báo cáo Công đoàn cấp trên, 1 bản lưu hồ sơ giới thiệu nhân sự tại Đại hội. 
	Cuộc họp kết thúc vào lúc ..... giờ ...... phút cùng ngày./. 

	           Chủ trì cuộc họp             
	            Thư ký




Phiếu giới thiệu nhân sự tái cử                     
	CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC VIỆT NAM
CÔNG ĐOÀN .........

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do - Hạnh phúc
..................., ngày      tháng      năm 2025


PHIẾU GIỚI THIỆU
Nhân sự tái cử Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra
và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra 
Công đoàn  .............. nhiệm kỳ 2025 - 2030
(Tại Hội nghị .................... )

Căn cứ Đề án nhân sự Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Ủy ban kiểm tra và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban kiểm tra Công đoàn ..... khóa...., nhiệm kỳ 2025 – 2030; đề nghị các đồng chí cho ý kiến về nhân sự tái cử tham gia Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy ban kiểm tra, Phó Chủ nhiệm UBKT Công đoàn ........, khóa..., nhiệm kỳ.... bằng cách đánh dấu (X) vào ô tương ứng trong danh sách dưới đây:

	TT
	Họ và tên
	Ngày tháng năm sinh
	Chức vụ
	Đồng ý
	Không đồng ý

	I. Danh sách giới thiệu Ủy viên Ban Chấp hành

	1
	Nguyễn Văn A
	…..
	…..
	
	

	..
	
	
	
	
	

	II. Danh sách giới thiệu Ủy viên Ban Thường vụ

	1
	
	
	
	
	

	..
	
	
	
	
	

	III. Danh sách giới thiệu chức danh Chủ tịch

	1
	
	
	
	
	

	IV. Danh sách giới thiệu chức danh Phó Chủ tịch

	1
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	

	V. Danh sách giới thiệu Ủy viên Ủy ban Kiểm tra

	1
	
	
	
	
	

	VI. Danh sách giới thiệu PCN UBKT (nếu có)

	1.
	
	
	
	
	


Ý kiến khác:   ……………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
                                                                                                    KÝ TÊN
                                                                               (Có thể ký tên hoặc không ký tên)




























Phiếu giới thiệu nhân sự tham gia lần đầu
	CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC VIỆT NAM
CÔNG ĐOÀN.........

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập – Tự do - Hạnh phúc

..................., ngày      tháng      năm 202..


PHIẾU GIỚI THIỆU
Nhân sự lần đầu tham gia Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra
và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra 
Công đoàn  .............. nhiệm kỳ 2025 - 2030
(Tại Hội nghị .................... )

Căn cứ Đề án nhân sự Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Ủy ban kiểm tra và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban kiểm tra Công đoàn ..... khóa...., nhiệm kỳ 2025 - 2030; đề nghị các đồng chí cho ý kiến về nhân sự lần đầu tham gia Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy ban kiểm tra, Phó Chủ nhiệm UBKT Công đoàn ........, khóa..., nhiệm kỳ.... bằng cách đánh dấu (X) vào ô tương ứng trong danh sách dưới đây:

	TT
	Họ và tên
	Ngày sinh
	Chức vụ
	Đồng ý
	Không đồng ý

	I. Danh sách giới thiệu Ủy viên Ban Chấp hành

	1
	Nguyễn Văn A
	…..
	…..
	
	

	..
	
	
	
	
	

	II. Danh sách giới thiệu Ủy viên Ban Thường vụ

	1
	
	
	
	
	

	..
	
	
	
	
	

	III. Danh sách giới thiệu chức danh Chủ tịch

	1
	
	
	
	
	

	IV. Danh sách giới thiệu chức danh Phó Chủ tịch

	1
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	

	V. Danh sách giới thiệu Ủy viên Ủy ban Kiểm tra

	1
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	

	VI. Danh sách giới thiệu chức danh Phó Chủ nhiệm

	1
	
	
	
	
	


Ý kiến khác:   ……………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………
                                                                                                    KÝ TÊN
                                                                               (Có thể ký tên hoặc không ký tên)























                                                  



  
 Biên bản kiểm phiếu nhân sự tái cử
	CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC VIỆT NAM 
CÔNG ĐOÀN .................... .........
 
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
                      Độc lập – Tự do - Hạnh phúc
               
  ..................., ngày      tháng      năm 202 



BIÊN BẢN KIỂM PHIẾU GIỚI THIỆU
Nhân sự tái cử Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch, 
Ủy ban Kiểm tra, Phó Chủ nhiệm UBKT Công đoàn .............. 
nhiệm kỳ 2025 - 2030
(Tại Hội nghị .............)
Chúng tôi được Hội nghị .................... Công đoàn……. nhiệm kỳ …..  bầu vào Ban kiểm phiếu để tổ chức kiểm phiếu giới thiệu nhân sự tái cử Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy ban Kiểm tra, Phó Chủ nhiệm UBKT Công đoàn..…… khóa…..nhiệm kỳ 2025 – 2030, gồm …..đồng chí:
1. Đồng chí …………………….Trưởng Ban;
2. Đồng chí……………. ………Ủy viên;
3. Đồng chí……………. ………Ủy viên;
Ban kiểm phiếu đã thực hiện đầy đủ nhiệm vụ của mình và nhất trí lập biên bản như sau:
- Tổng số đại biểu chính thức được triệu tập về dự hội nghị là: ……đại biểu
- Tổng số đại biểu chính thức có mặt dự hội nghị …….đại biểu
- Hội nghị đã nhất trí danh sách giới thiệu nhân sự tái cử  Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch,Ủy ban Kiểm tra, Phó Chủ nhiệm UBKT Công đoàn……khóa….., nhiệm kỳ 2025-2030 gồm……đồng chí:
(Có danh sách cụ thể tái cử của từng chức danh )
…………………………………………
..................................................................
..................................................................
Tổng số phiếu Ban kiểm phiếu phát ra ……. phiếu.
Tổng số phiếu Ban kiểm phiếu thu về …….. phiếu.
Số phiếu hợp lệ …………………………phiếu.
Số phiếu không hợp lệ ………………… phiếu.
Kết quả kiểm phiếu như sau: 
1. Đồng chí……………………………, đạt ………phiếu = …..%.
2. Đồng chí ……………………………,đạt ………phiếu = …..%.
3. Đồng chí ……………………………, đạt ………phiếu = …..%.
…………………………………………, đạt ………phiếu = ……%.
Danh sách những đồng chí giới thiệu tái cử vào Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra công đoàn ….. lần thứ, nhiệm kỳ 2025-2030 có số phiếu bầu từ cao đến thấp như sau: 
1. Danh sách tái cử tham gia Ban Chấp hành, gồm các đồng chí
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
2. Danh sách tái cử tham gia Ban Thường vụ, gồm các đồng chí
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
3. Danh sách tái cử chức danh Chủ tịch:
1. Đồng chí……………………………, 
4. Danh sách tái cử chức danh Phó Chủ tịch:
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
5. Danh sách tái cử tham gia Ủy ban kiểm tra, gồm các đồng chí
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
6. Danh sách tái cử chức danh Phó Chủ nhiệm UBKT:
1. Đồng chí……………………………, 
…………………………………………, 
Biên bản này được lập thành hai bản lưu vào hồ sơ, tài liệu của Đại hội và nộp lên Công đoàn cấp trên.
Làm tại ……….vào hồi ….. giờ……… ngày….tháng …..năm 20…..
	
	               TRƯỞNG BAN KIỂM PHIẾU













                                                      Biên bản kiểm phiếu nhân sự lần đầu
	CÔNG ĐOÀN GIÁO DỤC VIỆT NAM 
CÔNG ĐOÀN .................... .........
 
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
                      Độc lập – Tự do - Hạnh phúc
               
  ..................., ngày      tháng      năm 202 



BIÊN BẢN KIỂM PHIẾU GIỚI THIỆU
Nhân sự lần đầu tham gia Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy ban Kiểm tra, Phó Chủ nhiệm  UBKT Công đoàn .............. 
nhiệm kỳ 2025 – 2030
(Tại Hội nghị .............)
Chúng tôi được Hội nghị .................... Công đoàn……. nhiệm kỳ ……  bầu vào Ban kiểm phiếu để tổ chức kiểm phiếu giới thiệu nhân sự lần đầu tham gia Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch, Ủy ban Kiểm tra, Phó Chủ nhiệm UBKT Công đoàn..…… khóa…..nhiệm kỳ 2025 – 2030, gồm …..đồng chí:
1. Đồng chí …………………….Trưởng Ban;
2. Đồng chí……………. ………Ủy viên;
3. Đồng chí……………. ………Ủy viên;
Ban  kiểm phiếu đã thực hiện đầy đủ nhiệm vụ của mình và nhất trí lập biên bản như sau:
- Tổng số đại biểu chính thức được triệu tập về dự hội nghị là: ……đại biểu
- Tổng số đại biểu chính thức có mặt dự hội nghị …….đại biểu
- Hội nghị đã nhất trí danh sách giới thiệu nhân sự lần đầu tham gia  Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Chủ tịch, Phó Chủ tịch,Ủy ban Kiểm tra, Phó Chủ nhiệm UBKT Công đoàn……khóa….., nhiệm kỳ 2025-2030 gồm……đồng chí:
(Có danh sách cụ thể lần đầu tham gia của từng chức danh )
…………………………………………
..................................................................
..................................................................
Tổng số phiếu Ban kiểm phiếu phát ra ……. phiếu.
Tổng số phiếu Ban kiểm phiếu thu về …….. phiếu.
Số phiếu hợp lệ …………………………phiếu.
Số phiếu không hợp lệ ………………… phiếu.
Kết quả kiểm phiếu như sau: 
1. Đồng chí……………………………, đạt ………phiếu = …..%.
2. Đồng chí ……………………………,đạt ………phiếu = …..%.
3. Đồng chí ……………………………, đạt ………phiếu = …..%.
…………………………………………, đạt ………phiếu = ……%.
Danh sách những đồng chí giới thiệu lần đầu tham gia vào Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra và các chức danh trong Ban Chấp hành, Ủy ban Kiểm tra công đoàn ….. lần thứ, nhiệm kỳ 2025-2030 có số phiếu bầu từ cao đến thấp như sau: 
1. Danh sách lần đầu tham gia Ban Chấp hành, gồm các đồng chí
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
2. Danh sách lần đầu tham gia Ban Thường vụ, gồm các đồng chí
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
3. Danh sách lần đầu chức danh Chủ tịch:
1. Đồng chí……………………………, 
4. Danh sách lần đầu chức danh Phó Chủ tịch:
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
5. Danh sách lần đầu tham gia Ủy ban kiểm tra, gồm các đồng chí
1. Đồng chí……………………………, 
2. Đồng chí ……………………………, 
6. Danh sách lần đầu chức danh Phó Chủ nhiệm UBKT:
1. Đồng chí……………………………, 
…………………………………………, 
Biên bản này được lập thành hai bản lưu vào hồ sơ, tài liệu của Đại hội và nộp lên Công đoàn cấp trên.
Làm tại ……….vào hồi ….. giờ……… ngày….tháng …..năm 20…..
	
	               TRƯỞNG BAN KIỂM PHIẾU






